
 

 

 
Navn (perspektiv 1): 
 
 

 
Navn (perspektiv 2): 

 
Navn (perspektiv 3): 
 

 
Hendes/hans individuelle konsekvenser af 
situationen: 
 
følelser, stemninger 
 
 
 
overbevisninger 
 
 
 
 
adfærd 
 
 
 
 

 
Hendes/hans individuelle konsekvenser af 
situationen: 
 
følelser, stemninger 
 
 
 
overbevisninger 
 
 
 
 
adfærd 
 
 
 
 

 
Hendes/hans individuelle konsekvenser af 
situationen: 
 
følelser, stemninger 
 
 
 
overbevisninger 
 
 
 
 
adfærd 
 
 
 
 

De kort- og langsigtede virkninger af denne situation på deres forhold og deres præstationer på arbejdet. 
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